Hochschule fir
Wirtschaft und Recht Berlin

Berlin School of Economics and Law

www.harriet-taylor-mill.de
-

J-.

9. J ¥ Harriet Taylor Mill-Institut

e,
g
g

- 3

7

.

~ . A

g - A N = s 1]
AHATES e us
e e B e
i S s o o
7Y

fir Okonomie und

Geschlechterforschung

T ol

Antrittsvortrag: Doris Weichselbaumer

Gastprofessorin des Harriet Taylor Mill-Instituts
der HWR Berlin (Fachbereich 2: Berufsakademie])

»Sex, Gender and Sexual Orientation: Okonomische
Studien zur Arbeitsmarktdiskriminierung«

9.Juni 2010

Beginn: 18:30 Uhr | Raum 101 | HWR Berlin

In diesem Vortrag soll illustriert werden,

wie ,,Diskriminierung” in der 6konomischen
Theorie konzipiert und empirisch gemessen
wird. Zwar wurde das Phanomen ,,Diskrimi-
nierung” in der 6konomischen Literatur der
letzten Jahrzehnte zunehmend unpopular, an-
hand von experimentellen Arbeiten soll jedoch
gezeigt werden, dass Ungleichbehandlung z.B.
aufgrund von Geschlecht und sexueller Orien-
tierung nach wie vor existiert.
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