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Werkstattgespräche an der FHW

Zu diesem Thema diskutieren 

Dr. Regina Buhr, VDI/VDE-Technologiezentrum,
Informationstechnik GmbH

Martina Diana Dolderer, Deutsche Telekom AG, Bonn

Prof. Dr. Gertraude Krell, FU Berlin 

sowie Mitarbeiterinnen der Schering AG, Berlin, 
und der Siemens AG, München (angefragt) 

Moderation: Prof. Dr. Laila Maija Hofmann, FHW 

Donnerstag 
4. Juli 2002
18.30 h

Zahlreiche Unter-

nehmen haben Vielfalt

als neue Qualität ihrer

Mitarbeiterschaft ent-

deckt. Wenn Personen

verschiedener Kulturen,

verschiedenen

Geschlechts und ver-

schiedenen Alters

zusammenkommen –

ergeben sich daraus

Konflikte und Probleme

oder eventuell beson-

dere Chancen? Ist

Managing Diversity

mehr als ein wohl-

tönendes Management-

Konzept? 
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