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Publikationen 1979 

 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 Beschäftigungs- und Wachstumswirkungen wirtschaftspolitischer Kon-
zeptionen für Berlin (West), Projektbericht der Forschungsstelle 
Sozialökonomik der Arbeit, FSA-prints 79 - 1, Berlin 1979 (Projektleitung 

M. Bolle / S. Feuerstein) 



Publikationen 1980 

 

Discussion Papers 

 Bilanzierung von betrieblichem Humankapital, discussion paper IIM/LMP 
80 - 68, Wissenschaftszentrum Berlin 1980, 43 Seiten 



Publikationen 1981 

 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 zus. mit F.W. Scharpf / D. Garlichs / H. Maier: Zwischenbericht zur 
Implementation des Arbeitsmarktpolitischen Sonderprogramms der 

Bundesregierung für Regionen mit besonderen Beschäftigungsproblemen, 
Manuskript Berlin 1981  



Publikationen 1982 

 

Bücher (Autorin und/ oder Herausgeberin) 

 zus. mit F. W. Scharpf, D. Garlichs, H. Maier: Implementationsprobleme 
offensiver Arbeitsmarktpolitik. Das Sonderprogramm der Bundesregierung 
für Regionen mit besonderen Beschäftigungsproblemen. Campus-Verlag, 

Frankfurt / New York 1982 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 zus. mit D. Garlichs: Die arbeitsmarktpolitische Wirksamkeit der 
beruflichen Weiterbildung, in: Scharpf, F.W. u.a. (Hrsg.), Aktive Arbeits-
marktpolitik, Erfahrungen und neue Wege, Frankfurt/New York 1982, S. 

89-118 

 

Aufsätze in Zeitschriften 

 zus. mit D. Garlichs: Berufliche Weiterbildung und öffentliche 

Arbeitsmarktpolitik, in: Berufsbildung in Wissenschaft und Praxis, 
Sonderheft März 1982, S. 52 – 58 

 Arbeitsmarktpolitische Instrumente zur Bekämpfung der Jugend-
arbeitslosigkeit, in : Hessische Jugend, Zeitschrift des hessischen 

Jugendrings, Jahrgang 34, Heft 5, Dezember 1982, S. 16 - 20 



Publikationen 1983 

 

Bücher (Autorin und/oder Herausgeberin) 

 zus. mit D. Garlichs, K. Semlinger als Herausgeberin: Regionalisierte 
Arbeitsmarkt- und Beschäftigungspolitik. Campus-Verlag, Frankfurt/New 
York 1983 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Möglichkeiten regionalisierter Arbeitsmarktpolitik - Thesen und erste 

empirische Ergebnisse, in: Garlichs, D. u.a. (Hrsg.), Regionalisierte 
Arbeitsmarkt- und Beschäftigungspolitik, Frankfurt  / New York 1983, S. 
257 – 277 

 

Discussion Papers 

 Handlungsmöglichkeiten lokaler Arbeitsmarktpolitik. Ein Vergleich 
zwischen den Arbeitsamtsbezirken Leer, Gelsenkirchen, Recklinghausen 

und Schweinfurt, discussion paper IIM/LMP 83 - 5, Wissenschaftszentrum 
Berlin 1983, 93 Seiten und Tabellenanhang 

 Jugendarbeitslosigkeit in der Bundesrepublik Deutschland - ein ungelöstes 
Problem, discussion paper IIM/LMP 83 - 18, Wissenschaftszentrum Berlin 

1983, 54 Seiten 



Publikationen 1984 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Überlegungen zur Notwendigkeit und Möglichkeit integrierten Handelns 
gegen die Jugendarbeitslosigkeit, in: Pluskwa, M. (Hrsg.) Mit der 
Jugendarbeitslosigkeit in die neunziger Jahre ?, Loccumer Protokolle, 

16/84, Loccum 1984, S. 205 – 210 

 

Aufsätze in Zeitschriften 

 zus.mit P. Windolf: Jugendarbeitslosigkeit und berufliche Desozialisation, 
in: Brennpunkte sozialer Arbeit, Verlag Moritz Diesterweg, Heft 1, 1984, S. 
21 - 38  



Publikationen 1985 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Erschließung alternativer Beschäftigungsmöglichkeiten, in: Jarre, M. / 
Westmüller, H.(Hrsg.), Kommunale Sozialpolitik - Kommunale 
Arbeitsmarktpolitik, Loccumer Protokolle 15/85, Loccum 1985, S. 106 - 

111 



Publikationen 1986 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Probleme bei der Entwicklung und Koordinierung einer lokalen Be-
schäftigungspolitik, in: Fricke, W. / Seifert, H. / Welsch, J. (Hrsg.), Mehr 
Arbeit in die Region, Bonn 1986, S. 46 - 58 

 Further Training and the Labor Market - A Case-Study on the Situation in 

the Federal Republic of Germany, in: Parkes, D. L. / Sellin, B. / Tessaring, 
M. (eds.), Education/Training and Labour Market Policy, Volume Two, Den 
Haag 1986, S. 189 - 218 

 Initiativen gegen Betriebsschließungen und Massenentlassungen - Anstöße 

für eine Weiterentwicklung der lokalen Beschäftigungspolitik ?, in: Maier, 
H. E ./ Wollmann, H. (Hrsg.), Lokale Beschäftigungspolitik, Stadtforschung 
aktuell, Band 10, Basel/Boston/Stuttgart 1986, S. 222 - 242 

 

Discussion Papers 

 Further Training and Labour Market Policy, A Study on the Situation in the 
Federal Republic of Germany, discussion paper IIM/LMP 86 - 16, 

Wissenschaftszentrum Berlin 1986, 36 Seiten 

 zus. mit L. Hohenberger: Beschäftigungsgarantie für Jugendliche - Die 
schwedische Strategie zur Bekämpfung der Jugendarbeitslosigkeit, discus-
sion paper IIM/LMP 86 - 19, Wissenschaftszentrum Berlin 1986, 41 Seiten 



Publikationen 1987 

 

Bücher (Autorin und/oder Herausgeberin) 

 zus. mit W. Streeck, J. Hilbert, K.H. van Kevelaer, H. Weber: Steuerung 
und Regulierung der beruflichen Bildung. edition sigma, Berlin 1987  

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Berufliche Weiterbildungspolitik im Spannungsfeld zwischen Arbeitgeber- 

und Arbeitnehmerinteressen, in: Dobischat, R. / Lipsmeier, A. (Hrsg.), 
Berufsbildung unter internationalen Aspekten, Beiträge zur Bildungspolitik, 
Band 2, Fernuniversität Hagen 1987, S. 123 - 154 

 

Projektberichte  (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 zus. mit W. Streeck, J. Hilbert, K. von Kevelaer, H. Weber: Die Rolle der 
Sozialpartner in der Berufsausbildung und beruflichen Weiterbildung: 

Bundesrepublik Deutschland. Bericht zum CEDEFOP-Projekt 1236/1886, 
CEDEFOP-Dokument, Berlin 1987, engl. Version: The Role of the Social 
Partners in the Vocational Training and Further Training in the Federal 

Republic of Germany, CEDEFOP-document und discussion paper IIM/LMP 
87-12, Wissenschaftszentrum Berlin 1987  

 

Discussion Papers 

 zus. mit W. Streeck, J. Hilbert, K. von Kevelaer, H. Weber: The Role of the 

Social Partners in the Vocational Training and Further Training in the 
Federal Republic of Germany, CEDEFOP-document und discussion paper 

IIM/LMP 87-12, Wissenschaftszentrum Berlin 1987  



Publikationen 1988 

 

Bücher (Autorin und/oder Herausgeberin) 

 Beschäftigungspolitik vor Ort - Die Politik der kleinen Schritte. edition 
sigma. Berlin 1988 

 

Projektberichte  (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 Die Bedeutung der Arbeitnehmervertretung für die betriebliche 

Frauenförderung, Teil I: Länderbericht Bundesrepublik Deutschland, 
Friedrich-Ebert-Stiftung, Forschungsinstitut, Bonn 1988 

 

Discussion Papers 

 zus. mit R. Schettkat: Potentiale aktiver Arbeitsmarkt- und 

Beschäftigungspolitik, discussion paper FS I 88 - 17, 
Wissenschaftszentrum Berlin 1988 , 113 Seiten 



Publikationen 1989 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Part-Time Work, Social Security Protections and Labour Law: An In-
ternational Comparison, in: Matzner, E. (ed.), No Way to Full Em-
ployment?, discussion paper FS I 89 - 16, Wissenschaftszentrum Berlin 

1989, S. 465 - 483 

 

Aufsätze in Zeitschriften 

 Regelungen und Förderprogramme zur Teilzeitarbeit in den Ländern 
Schweden, Norwegen, Großbritannien, Frankreich, Niederlande, Belgien 

und Österreich, in: Bundesministerium für Jugend, Familie, Frauen und 
Gesundheit (Hrsg.), Materialien zur Frauenpolitik 3 / 1989, Bonn 1989 

(zusammen mit L. Hohenberger / C. Schlegelmilch), 164 Seiten 

 Arbeits- und sozialrechtliche Absicherung von Teilzeitarbeit im 

internationalen Vergleich, in W.Peters (Hrsg.), Frauenerwerbstätigkeit, 
Berichte aus der laufenden Forschung, Arbeitskreis Sozialwissenschaftliche 

Arbeitsmarktforschung (SAMF), Arbeitspapier 1989 - 7, Paderborn 1989, 
S. 1 - 20 



Publikationen 1990 

 

Aufsätze in Zeitschriften 

 zus. mit R. Schettkatt: Beschäftigungspotentiale der Arbeitszeitpolitik, in: 
Aus Politik und Zeitgeschichte, Beilage zur Wochenzeitung Das Parlament, 
B 3 / 90, Bonn 1990, S. 37 - 51  

 zus. mit G. Schmid: Arbeitsmarkt- und Beschäftigungspolitik: In Schweden 

erfolgreich , in: Bundesarbeitsblatt, Bundesministerium für Arbeit und 
Sozialordnung (Hrsg.), Heft 2, Januar 1990, S. 13 - 16  

 Arbeitsmarktsegregation und patriarchale Gesellschaftsstruktur: Thesen zu 
einem gesellschaftssystem - übergreifenden Zusammenhang, in: 

Autorinnengemeinschaft (Hrsg.) Erklärungsansätze zur ge-
schlechtsspezifischen Strukturierung des Arbeitsmarktes, Arbeitspapier 
1990 - 1 des Arbeitskreises Sozialwissenschaftliche Arbeitsmarktforschung 

(SAMF), Paderborn, S. 54 - 90 

 The Gendered Labour Market - Trends in the Segregation of Labour 
Markets, Paper presented at the Conference of the European Association of 
Labour Economists, Conference Proceedings, Lund 1990 

 zus. mit H. Rudolph / E. Appelbaum: After German Unity: A Cloudier 
Outlook for Women, in: Challenge, Magazine of Economic Affairs, 

November/December 1990, p. 33 - 45  

 

Discussion Papers 

 zus. mit Hedwig Rudolph, Eileen Appelbaum: Beyond Socialism: The 
Ambivalence of Women's Perspectives after German Unification, 

discussion paper FS I 90 - 12, Wissenschaftszentrum Berlin 1990, 25 
Seiten 



Publikationen 1991 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 zus. mit B. Mahnkopf: Flexibilisierung und Weiterbildung - 
Regulierungsdefizite und Regulierungsalternativen, in: Semlinger, K. 
(Hrsg.), Flexibilisierung des Arbeitsmarktes, Campus-Verlag, Frankfurt 

/ New York 1991, S. 225 - 248  

 Erwerbstätigkeit von Frauen - Geschlechtsspezifische Umbrüche im 
Arbeitsmarkt und Beschäftigungssystem, in: A. Westphal u.a.(Hrsg.), 
Wirtschaftspolitische Konsequenzen der deutschen Vereinigung, Cam-

pus-Verlag, Frankfurt / New York 1991, S. 295 – 319 

 

Aufsätze in Zeitschriften 

 Part-Time Work, Social Security Protection and Labour Law: An In-
ternational Comparison, in: Policy and Politics, Vol 18, January 1991, p. 1 

-11 

 Patriarchale Arbeitsmarktstrukturen - das Phänomen geschlechtsspezifisch 
gespaltener Arbeitsmärkte in Ost und West, in: Feministische Studien, Heft 
1, 1991, S. 115 - 137 

 Geschlechterverhältnisse der DDR im Umbruch - Zur Bedeutung von 

Arbeitsmarkt und Sozialpolitik, in: Zeitschrift für Sozialreform, 37. 
Jahrgang, Heft 11/12, 1991, S. 648 – 662 

 zus. mit Sabine Hübner, Hedwig Rudolph: Women's Employment Prospects 
in Central and Eastern European Economies, Paper presented at the 
Conference of the European Association of Labour Economists, Conference 

Proceedings, Madrid (El Escorial) 1991  

 

Projektberichte  (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 Part-Time Employment - OECD Report Women and Employment Restructu-

ring, General Distribution OECD/GD (91) 211, Paris 1991, 52 pages 

 zus. mit Sabine Hübner, Hedwig Rudolph Women's Employment in Central 

and Eastern Europe - Status and Prospects, OECD/ILO GD 91/143, General 
Distribution, Paris 1991, 35 pages 

 

Discussion Papers 

 The Regulation of Part-Time Work: A Comparative Study of Six EC 
Countries, discussion paper FS I 91 - 9, Wissenschaftszentrum Berlin 

1991, 135 Seiten 



 zus. mit Hedwig Rudolph, Sabine Hübner, Andrea Fischer: 

Frauenerwerbstätigkeit im Strukturwandel Mittel- und Osteuropas. 
Aktueller Stand und Zukunftsaussichten, discussion paper FS I 91 - 13, 

Wissenschaftszentrum Berlin 1991, 63 Seiten 



Publikationen 1992 

 

Aufsätze in Zeitschriften 

 Weiterbildung und Frauenerwerbstätigkeit, in: WSI-Mitteilungen, Heft 6, 
1992, S. 372 - 379 

 

Projektberichte  (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 zus. mit Sigrid Quack, Karsten Schuldt: Berufliche Segregation in der BRD 

und der ehemaligen DDR 1980 - 1989, Bericht für die EG-Kommission, 
Generaldirektion V, Netzwerk "Women and Employment", Büro für 
Chancengleichheit (engl. Version: Occupational Segregation in the Federal 

Republic of Germany and in the Former German Democratic Republic 1980 
- 1989), Berlin 1992, 121 Seiten und Tabellenanhang, engl. Version 

veröffentlicht als discussion paper der University of Manchester, School of 
Management (UMIST), Manchester 1992 



Publikationen 1993 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 zus. mit Sabine Hübner und Hedwig Rudolph: Women's Employment in 
Central and Eastern Europe; Status and Prospects, in: G. Fischer/G. 
Standing (eds.), Structural Change in Central and Eastern Europe: Labour 

Market and Social Policy Implications, OECD, Paris 1993, S. 213 - 240  

 Zwischen Arbeitsmarkt und Familie - Frauenarbeit in den alten Bun-
desländern, in: G. Helwig, H. M. Nickel (Hrsg.), Frauen in Deutschland 
1945 - 1992, Bundeszentrale für politische Bildung, Schriftenreihe Band 

318, Bonn 1993, S. 257 - 279 

 

Aufsätze in Zeitschriften 

 Mehr Differenzen als Gemeinsamkeiten unter den Frauen Ost und West?, 
in: Die Mitbestimmung, Heft 2/93, 1993, S.46 – 49 

 Frauenerwerbstätigkeit in der vereinigten Bundesrepublik - Gemein-

samkeiten und Unterschiede zwischen Ost- und Westdeutschland, in: fhw-
forschung 22 "Politische Ökonomie des Teilens", Fachhochschule für 
Wirtschaft Berlin , April 1993, S. 23 - 38 

 The Labour Market for Women and Employment Perspectives in the Af-

termath of German Unification, in: Cambridge Journal of Economics, No. 
17, September 1993, S. 267 - 280 

 zus. mit Sigrid Quack: Verliererinnen der Einheit? - Entwicklungen der 
Frauenbeschäftigung in Ostdeutschland, in: Beschäftigungsobservatorium 
Ostdeutschland, Kommission der Europäischen Gemeinschaften, General-

direktion Beschäftigung, Arbeitsbeziehungen und Soziale Angelegenheiten, 
Nr. 9, November 1993, S.3 - 5. Veröffentlicht auch in englischer und 

französischer Sprache 

 Wer hat den Nutzen davon? Frauen im Erwerbsleben, in: Wirtschafts-

spiegel, Sparkassenfachmagazin, 33. Jahrgang, Heft 10/1993, S. 2 – 4 

 Homo Oeconomicus -  Zur geschlechtsspezifischen Konstruktion der 
Wirtschaftswissenschaften, in: PROKLA 93, Zeitschrift für kritische 
Sozialwissenschaft, Heft 4, Dezember 1993, S. 551 – 571 

 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 zus. mit H. Hüning, S. Kreher, H. M. Nickel, K. Rogas, K. Schäfgen:  
Berliner Sparkasse: Unternehmen in der Vereinigung. Zur Transformation 

des Dienstleistungssektors 1990 - 1992, Berliner Arbeitshefte und Berichte 
zur sozialwissenschaftlichen Forschung Nr.79, Freie Universität Berlin, 



Zentralinstitut für sozialwissenschaftliche Forschung, Januar 1993, 168 

Seiten und Tabellenanhang 

 zus. mit Sigrid Quack, Andrea-Hilla Carl und Brigitte Strunk: Wage 
Determination and Sex Segregation in Employment in West-Germany, 
Bericht für die EG-Kommission, Generaldirektion V, Netzwerk "Women and 

Employment", Büro für Chancengleichheit, Berlin 1993, 220 Seiten inkl. 
Tabellenhang, veröffentlicht als discussion paper der University of 

Manchester, School of Management, UMIST, Manchester 1993 



Publikationen 1994 

 

Bücher (Autorin und/oder Herausgeberin) 

 zus. mit U. Regenhard und A.-H. Carl als Herausgeberin:  Ökonomische 
Theorien und Geschlechterverhältnis - Der männliche Blick der Wirt-

schaftswissenschaft. edition sigma, Reihe FHW Forschung Band 23/24, 
Berlin: edition sigma 1994 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Das Wirtschaftssubjekt hat (k)ein Geschlecht! Oder: Bemerkungen zum 

gesicherten Wissen der Ökonomen zum Geschlechterverhältnis, in: U. 
Regenhard/F. Maier/A. H. Carl (Hrsg.), Ökonomische Theorien und 

Geschlechterverhältnis, Reihe FHW-Forschung, edition sigma, Berlin 1994, 
S. 15 - 39 

 Part-Time Employment, in: OECD (ed.), Women and Structural Change - 
New Perspectives, Paris 1994, S. 74 - 98 

 Institutional Regimes of Part-Time Working, in: G. Schmid (Hrsg.) Labor 
Market Institutions in Europe - A Socioeconomic Evaluation of 

Performance, M.E.Sharpe, Armonk/N.Y. and London/U.K. 1994, S. 151 – 
182 

 zus. mit Hedwig Rudolph und Eileen Appelbaum: Beyond Socialism: The 
uncertain prospects for East German women in a unified Germany, in: N. 

Aslanbeigui/S. Pressman/G. Summerfield (eds.), Women in the Age of 
Economic Transformation, Routledge, London/New York 1994, S. 11 - 26  

 

Aufsätze in Zeitschriften 

 zus. mit Sigrid Quack: Geschlechtsspezifische Segregation von 

Arbeitsmärkten - Ergebnisse einer Studie über die EG-Mitgliedstaaten, in: 
G.Engelbrech u.a., Erwerbsverhalten und Arbeitsmarktsituation von Frauen 
im nationalen und internationalen Vergleich, Arbeitspapier 1994-1 des Ar-

beitskreises Sozialwissenschaftliche Arbeitsmarktforschung (SAMF), 
Gelsenkirchen 1994, S. 127 - 175  

 zus. mit Sigrid Quack: From State Socialism to Market Economy - 
Women's employment in East Germany, in: Environment and Planning, 

Supplement A 1994, volume 26, p. 1257 - 1276  

 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 zus. mit Sigrid Quack und Zorica Rapp: Changing Patterns of Work and 
Working Times for Men and Women: Towards the Integration or the 

Segmentation of the Labour Market? Bericht für die EG-Kommission, 



Generaldirektion V, Netzwerk "Women and Employment", Büro für 

Chancengleichheit, Berlin 1994, 160 Seiten inkl. Tabellenanhang, 
veröffentlicht als discussion paper der University of Manchester, School of 

Management, UMIST, Manchester 1994 

 zus. mit Karsten Rogas und Viola Philipp: Anpassung an westliche 

Beschäftigungsstrukturen oder neue Wege betrieblicher Personalpolitik? - 
Die Beschäftigungssituation von Frauen bei den Sparkassen im Land Bran-

denburg, Studie der Stiftung Weiterbildung im Auftrag des Ministeriums für 
Arbeit, Soziales, Gesundheit und Frauen des Landes Brandenburg, Berlin 
1994, 123 Seiten inkl. Tabellenanhang 



Publikationen 1995 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Skill Formation and Equal Opportunity - A Comparative Perspective, in: 
J.Humphries/J.Rubery (eds.), The Economics of Equal Opportunities, Equal 

Opportunities Commission, Manchester, 1995, S. 203 - 218 

 

Aufsätze in Zeitschriften 

 Wage and Non-Wage Labour Costs, Social Security and Public Funds to 
Combat Unemployment, in: European Commission, Equal Opportunities for 

Women and Men, Report to the European's Commission Employment Task 
Force (Directorate General V), V/5538/95-EN, Brussels 1995, S.60 – 80 

 zus. mit Jill Rubery: Equal Opportunity for Women and Men and the 
Employment Policy of the EU - A Critical Review of the European Union's 

Approach, in :Transfer, Vol. 1, No. 4, 1995, S. 520 - 532  

 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 zus. mit Zorica Rapp: Women and the Employment Rate: The Causes and 
Consequences of Variations in Female Activity and Employment Patterns in 

Germany, Bericht für die EU-Kommission, Generaldirektion V, Netzwerk 
"Women and Employment", Büro für Chancengleichheit, Berlin 1995, 180 

Seiten inkl. Tabellenanhang, veröffentlicht als discussion paper der 
University of Manchester, School of Management, UMIST, Manchester 
1995 



Publikationen 1996 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Arbeitsmarkt und Geschlechterverhältnis - Frauenarbeit als Gegenstand 
politischer Regulierung, in: Kulawik, T./ Sauer, B., Der halbierte Staat, 
Campus- Verlag 1996, S.175 – 205 

 Diese Arbeit hat keinen Marktwert, in: C. Wolf (Hrsg.), Frauen und 

Marktwert - Krisen und Chancen weiblicher Erwerbsarbeit, Wichern Verlag 
1996, S. 103 - 112 

 Gender Segregation and the Development of Economics, in: P. Beckmann 
(ed.), Gender Specific Occupational Segregation, Beiträge zur 

Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, BeitrAB 188, Nürnberg 1996, S. 55 - 
67 

 Frauenbeschäftigung und Geschlechterverhältnisse - ein europäischer 
Vergleich, in: U. Knapp (Hrsg.), Beschäftigungspolitik für Frauen in der 

Region, Verlag Leske und Budrich, Opladen 1996, S. 15 - 36 

 zus. mit Jill Rubery und Colette Fagan: Occupational Segregation, 

Discrimination and Equal Opportunity, in: G. Schmid, J. O’Reilly, K. 
Schömann (eds.), International Handbook of Labour Market Policy and 
Evaluation, Edward Elgar, Cheltenham (UK), Brookfield (US), 1996, S. 431 

- 461  

 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 zus. mit Sigrid Quack, Andrea Martschink, Zorica Rapp: Trends and 
Prospects for Women’s Employment in the 1990s, deutscher Bericht für die 

EU-Kommission, Generaldirektion V, Netzwerk "Women and Employment", 
Büro für Chancengleichheit, 200 Seiten inklusive Tabellenanhang, 

Manuskript Berlin 1996  

 zus. mit Angela Fiedler, Andrea Martschink, Zorica Rapp: The Impact of 

the Single European Market on the Developments of Women’s 
Employment, Bericht für die EU-Kommission, Generaldirektion V, Büro für 

Chancengleichheit, 150 Seiten inkl. Tabellenanhang, European 
Commission, Directorate General V, Employment, Industrial Relations and 
Social Affairs, Equal Opportunities Unit, Brüssel 1996, V/1734/96 – EN 



Publikationen 1997 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Der Arbeitsmarkt für Wissenschaftlerinnen, in: S. Lang/B. Sauer (Hrsg.), 
Wissenschaft als Arbeit - Arbeit als Wissenschaftlerin, Campus-Verlag, 

Frankfurt/New York 1997, S. 291 - 299 

 Geschlechterverhältnisse und Arbeitsmarktheorien, in: Diskussionskreis 

„Frau und Wissenschaft“ (Hrsg.), Ökonomie weiterdenken! Beiträge von 
Frauen zu einer Erweiterung von Gegenstand und Methode, Campus-

Verlag, Frankfurt/New York 1997, S. 200 - 227 

 

Aufsätze in Zeitschriften 

 zus. mit Jill Rubery, Francesca Bettio, Colette Fagan, Sigrid Quack und 
Paola Villa: Payment structures and gender pay differentials: some societal 

effects, in: The International Journal of Human Resource Management, 
vol.8:3, April 1997, S. 131 – 149  

 zus. mit Angela Fiedler: Europäische Integration - Eine Chance für Frauen? 
in: WSI-Mitteilungen, Heft 9/97, S. 623 - 633  

 Entwicklung der Frauenerwerbstätigkeit in der Europäischen Union, in: Aus 
Politik und Zeitgeschichte, Beilage zur Wochenzeitung Das Parlament, 

B52/97, 19.12.1997, S. 15 - 27 



Publikationen 1998 

 

Bücher (Autorin und/oder Herausgeberin) 

 zus. mit Birgit Geissler und Birgit Pfau-Effinger als Herausgeberin: 
FrauenArbeitsMarkt - Der Beitrag der Frauenforschung zur 

sozioökonomischen Theorieentwicklung. edition sigma, Reihe 
Sozialwissenschaftliche Arbeitsmarktforschung Neue Folge 6, SAMF, Berlin: 

edition sigma 1998  

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Konvergenz oder Divergenz? Zur Entwicklung der Frauenerwerbstätigkeit 
in der Europäischen Union, in: Ulla Regenhard (Hrsg.), Die männliche 

Wirtschaft - Geschlechtertrennung und Konzepte zur Frauenintegration, 
edition sigma, Reihe fhw-forschung 32/33, Berlin 1998, S. 19 - 43 

 Beschäftigung und Chancengleichheit - Entwicklung des Arbeitsmarktes in 
der EU, in: Arbeit 20002: Zukunft der Frauen, hrsg. Bundeskanzleramt, 

Bundesministerin für Frauenangelegenheiten und Verbraucherschutz, Eva 
Cyba, Margit Knipp, Wien 1998, S. 13 - 37 (mit englischer Übersetzung) 

 

Aufsätze in Zeitschriften 

 zus. mit Elke Holst: Normalarbeitsverhältnis und Geschlechterordnung, in: 

Mitteilungen aus der Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, Heft 3, 1998, S. 
506 - 518  

 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 Geschlechterfragen in den Wirtschaftswissenschaften – eine 

Zwischenbilanz zu den Entwicklungen in einem Männerberuf und zur 
Thematisierung von Geschlechteraspekten, in: Angela Fiedler, Nadja 
Förtsch und Friederike Maier (Hrsg.), Frauen und 

Wirtschaftswissenschaften an Hochschulen – Geschlechtsspezifische 
Aspekte in der Lehre, Projektdokumentation Berlin, 1999 



Publikationen 1999 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Ökonomische Arbeitsmarktforschung und Frauenerwerbstätigkeit - Versuch 
einer kritischen Bilanz, in: Birgit Geissler/Friederike Maier/Birgit Pfau-

Effinger (Hrsg.): FrauenArbeitsMarkt - Der Beitrag der Frauenforschung 
zur sozioökonomischen Theorieentwicklung, edition sigma, Reihe 

Sozialwissenschaftliche Arbeitsmarktforschung Neue Folge 6, SAMF, Berlin 
1998, S. 17 – 35 (überarbeitete Fassung in: Miriam Beblo/Gertraude 
Krell/Katrin Schneider/Birgit Soete (Hg.), Ökonomie und Geschlecht – 

Volks- und betriebswirtschaftliche Analysen mit der Kategorie Geschlecht, 
München und Mering 1999, S. 53 – 74) 

 Löneskillnader mellan könen (Lohnunterschiede zwischen den 
Geschlechtern), in: Lena Gonäs, Janneke Plantenga, Jill Rubery (eds.), 

Den könsuppdelade arbetsmarknaden – ett europeiskt perspektiv (Der 
geschlechtsspezifisch geteilte Arbeitsmarkt – eine europäische 

Perspektive), Solna, Arbetslivsinstitutet, 1999, S. 89 – 114 



Publikationen 2000 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Wirtschaftswissenschaften, in: Christina v. Braun, Inge Stephan (Hrsg.) 
Gender Studien – Eine Einführung, Verlag J.B. Metzler, Stuttgart/Weimar, 

2000, S. 142 – 154 

 Empirische Befunde zur Arbeitsmarktsituation von Frauen, in: Winfried 

Schmähl, Klaus Michaelis (Hrsg.), Alterssicherung von Frauen – Leitbilder, 
Gesellschaftlicher Wandel und Reformen, Westdeutscher Verlag, 

Wiesbaden 2000, S. 81 – 96 

 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 Gender Impact Assessment and the European Employment Strategy – 
Germany, Projektbericht für die European Expert Group on Gender and 

Employment, Leitung Prof. Dr. Jill Rubery, Berlin 2000, published under 
www2.umist.ac.uk/management/ewerc/egge Manchester 2000 



Publikationen 2001 

 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 Evaluation of the 2001 German Nation Action Plan for Employment, 

Projektbericht für die European Expert Group on Gender and Employment, 
Leitung Prof. Dr. Jill Rubery, Berlin 2001, published under 

www2.umist.ac.uk/management/ewerc/egge Manchester 2001 



Publikationen 2002 

 

Bücher (Autorin und/oder Herausgeberin) 

 zus. mit Angela Fiedler als Herausgeberin: Gender Matters – Feministische 
Analysen zur Wirtschafts- und Sozialpolitik. edition sigma, Reihe FHW 

Forschung Band 42/43, Berlin: edition sigma 2002   

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 zus. mit Hildegard Theobald: Women between labour market integration 
and segregation: Germany and Sweden compared, in: Hugh Mosley, 

Jacqueline O’Reilly, Klaus Schömann (eds.), Labour Markets, Gender and 
Institutional Change – Essays in Honour of Günther Schmid, Edward Elgar, 

Cheltenham, UK, 2002, S. 212 – 244 

 Gibt es eine frauenpolitische Wende durch die europäische 

Beschäftigungsstrategie?, in: Silke Bothfeld, Sigrid Gronbach, Barbara 
Riedmüller (Hrsg.), Gender Mainstreaming – eine Innovation in der 

Gleichstellungspolitik, Campus Verlag, Reihe „Politik der 
Geschlechterverhältnisse Band 18, Frankfurt/New York 2002, S. 159 – 
184; überarbeitete Fassung: Gleichstellungspolitische Fortschritte durch 

Europäische Beschäftigungsstrategie und Gender Mainstreaming?, in: 
Friederike Maier, Angela Fiedler (Hrsg.), Gender Matters – Feministische 

Analysen zur Wirtschafts- und Sozialpolitik, edition sigma, Reihe FHW 
Forschung Band 42/43, Berlin 2002, S. 61 - 88 

 zus. mit Angela Fiedler und Nadja Förtsch: Geschlechterfragen in den 
Wirtschaftswissenschaften – Eine Zwischenbilanz zu den Entwicklungen in 

einem Männerberuf und zur Thematisierung von Geschlechteraspekten, in: 
Friederike Maier, Angela Fiedler (Hrsg.), Gender Matters – Feministische 
Analysen zur Wirtschafts- und Sozialpolitik, edition sigma, Reihe FHW 

Forschung Band 42/43, Berlin 2002, S. 247 – 261  

 Women's Work and Economic Development, in: Regina Becker-Schmidt 

(ed.) Gender and work in Transition – Globalization in Western, Middle and 
Eastern Europe, International Women's University, Leske und Budrich, 

Opladen 2002, S. 83 – 92 

 Wirtschaftswissenschaften, in: Metzler Lexikon Gender Studies – 

Geschlechterforschung, herausgegeben von Renate Kroll, Verlag J.B. 
Metzler, Stuttgart/Weimar, 2002, S. 401 – 403 

 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 Report on Gender Pay Gap – Germany, Projektbericht für die European 

Expert Group on Gender and Employment, Leitung Prof. Dr. Jill Rubery, 
Berlin 2002, published under www2.umist.ac.uk/management/ewerc/egge 

Manchester 2002 



Publikationen 2003 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Ökonomische Arbeitsmarktanalyse und Geschlechterverhältnisse, in: 

Claudia v. Braunmühl (Hrsg.), Etablierte Wissenschaft und feministische 
Theorie im Dialog, Berliner Wissenschaftsverlag, Berlin 2003, S. 59 – 67 

 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 zus. mit Andrea-Hilla Carl: The Costs of Non-Equality – German report, 

Projektbericht für die European Expert Group on Gender and Employment, 
Leitung Prof. Dr. Jill Rubery, Berlin2003, published under 

www2.umist.ac.uk/management/ewerc/egge Manchester 2003 



Publikationen 2004 

 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 Volkswirtschaftliche Arbeitsmarktanalysen und -theorien und Frauenarbeit, 
Expertise im Auftrag des vom BMBF geförderten Projekts GendA – 

Netzwerk Feministische Arbeitsmarktforschung, Marburg 2004, 
veröffentlicht unter: 

 http://www.uni-marburg.de/fb03/genda/publ/dispaps/dispap_10-
2004.pdf 



Publikationen 2005 

 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 The reconciliation of work and private life in Germany. National report for 
the European Commission’s Expert Group on Employment, Social Inclusion 

and Gender Equality. Leitung Prof. Jill Rubery, Prof. Colette Fagan (beide 
University of Manchester) und Prof. Janneke Plantenga (University of 

Utrecht), Berlin 2005, published under: 
http://ec.europa.eu/employment_social/gender_equality/gender_mainstre
aming/gender/exp_group_en.html 

http://ec.europa.eu/employment_social/gender_equality/gender_mainstreaming/gender/exp_group_en.html
http://ec.europa.eu/employment_social/gender_equality/gender_mainstreaming/gender/exp_group_en.html


Publikationen 2006 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Wirtschaftswissenschaften, in: Christina v. Braun, Inge Stephan (Hrsg.) 
Gender Studien – Eine Einführung, Verlag J.B. Metzler, Stuttgart/Weimar, 
zweite aktualisierte Auflage 2006, S.136 – 148 

Projektberichte (zum Teil nur als graue Literatur veröffentlicht) 

 The Gender Pay Gap in Germany. National report for the European 
Commission’s  Expert Group on Employment, Social Inclusion and Gender 

Equality. Leitung Prof. Jill Rubery, Prof. Colette Fagan (beide University of 
Manchester) und Prof. Janneke Plantenga (University of Utrecht), Berlin 

2006, published under: 
http://ec.europa.eu/employment_social/gender_equality/gender_mainstre
aming/gender/exp_group_en.html  

http://ec.europa.eu/employment_social/gender_equality/gender_mainstreaming/gender/exp_group_en.html
http://ec.europa.eu/employment_social/gender_equality/gender_mainstreaming/gender/exp_group_en.html


Publikationen 2007 

 

Discussion Papers 

 The Persistence of the Gender Wage Gap in Germany, Discussion Paper 
01-2007 des Harriet Taylor Mill-Instituts der FHW Berlin, Berlin 2007, 33 
Seiten 



Publikationen 2008 

 

Bücher (Autorin und/oder Herausgeberin) 

 zus. mit Andrea-Hilla Carl und Dorothea Schmidt: Auf halbem Weg – Die 
Studien- und Arbeitsmarktsituation von Ökonominnen im Wandel. edition 

sigma, Reihe FHW-Forschung Band 48/49, Berlin: edition sigma 2008 

 zus. mit Angela Fiedler als Herausgeberin: Verfestigte Schieflagen - 

Ökonomische Analysen zum Geschlechterverhältnis. Berlin: edition sigma 
2008  

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Erfolgreiche Erwerbsintegration bei anhaltender Ungleichheit – Die 
Berufssituation von Wirtschaftsakademikerinnen zu Beginn des 
21.Jahrhunderts, in: Yvonne Haffner, Beate Krais (Hg), Arbeit als 

Lebensform? Beruflicher Folge, private Lebensführung und 
Chancengleichheit in akademischen Berufsfeldern. Campus Verlag, 

Frankfurt/New York, im Erscheinen 



Publikationen 2009 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Gender-Aspekte der Finanz- und Wirtschaftskrise – Frauen profitieren 

wenig von den Konjunkturprogrammen, in: Ministerium für Arbeit, 

Soziales, Gesundheit Familie und Frauen Rheinland Pfalz, gleichberechtigt, 

Heft 2/2009, S. 6-7 

 Gender Segregation in the Labour Market – Roots causes, implications and 

policy responses in the EU, European Commission, Publication Office of the 

European Union, 2009, 111 Seiten (Veröffentlichung des 

Expertinnennetzwerk Employment and Gender Equality) 

 The Provision of Childcare Services – A comparative review of 30 European 

countries, European Commission, Publication Office of the European Union, 

2009, 84 Seiten, (Veröffentlichung des Expertinnennetzwerk Employment 

and Gender Equality) 

 

Discussion Papers 

 Gender Mainstreaming in Employment Policies in Germany, Discussion 

Paper des Harriet Taylor Mill-Instituts 08, 12/2009, 49 Seiten (mit 

Elisabeth Botsch) 



Publikationen 2010 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Re-cession or He-cession - gender dimensions of economic crisis and 
economic policy, in: Andreas Botsch / Andrew Watt (eds.) After the crisis: 
towards a sustainable growth model. ETUI Brüssel, 2010, pp. 79–83  

 Die wirtschaftspolitischen Leitlinien der Europäischen Union – eine 

feministische Kritik, in: Christine Bauhardt / Gülay Caglar (Hrsg.), Gender 
and Economics. Feministische Kritik der politischen Ökonomie, VS Verlag 
Wiesbaden, 2010, S. 233-257  

 The Berlin School of Economics as active part of the regional development, 

in: Susanne Meyer / Bernd Pfeiffer (Hrsg.), Die gute Hochschule. Ideen, 
Konzepte und Perspektiven – Festschrift für Franz Herbert Rieger, edition 
sigma, Berlin, 2010, S.383-400 (zusammen mit Annette Fleck)  



Publikationen 2011 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Die aktuelle Finanz- und Wirtschaftskrise - Perspektiven für die 
Geschlechterpolitik der EU, in: Margret Krannich/Susanne 

Rauscher/Mechthild Veil (Hrsg.), Das gefühlte und das proklamierte 
Europa, Impulse und Barrieren der europäischen Genderpolitik, Jahrbuch 

der Heinrich-Böll-Stiftung Hessen, Klartext Verlag Essen, 2011, S. 79-90  
 
 Wirtschaftskrise in Europa - Negative Folgen für die Geschlechterpolitik, 

in: Frau geht vor - Infobrief Nr. 1, 2011, DGB-Bundesvorstand, S. 14-16  
 

 Will the Crisis Change Gender Relations in Labor Markets and Society?, in: 
Journal of Contemporary European Studies, Vol. 19, No. 1, March 2011, 
pp. 83-95  

 
 Macroeconomics Regimes in OECD Countries and the Interrelation with 

Gender Orders, in: Brigitte Young, Isabella Bakker and Diane Elson (eds.), 
Questioning Financial Governance from a Feminist Perspective, Routledge, 
IAFFE Advances in Feminist Economics, London/New York, 2011, pp. 11-

37 
 

Discussion Papers 
 

 Gender Accounting - Eine methodisch-empirische Bestandsaufnahme und 

konzeptionelle Annäherung, Discussion Paper des Harriet Taylor Mill-
Instituts der HWR Berlin, No. 15, 9/2011, 38 Seiten (zusammen mit Julia 

Schneider und Miriam Beblo)  



Publikationen 2012 

 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Ist Vollbeschäftigung für Männer und Frauen möglich? In: Aus Politik und 

Zeitgeschichte, Heft 14-15, April 2012, S. 45 – 52. ISSN 0479-611 X 

 Mehr Gleichstellung – auch ohne mehr Profit, in: djbZ – Zeitschrift des 

Deutschen Juristinnenbundes, Heft 2, 2012, S. 59 – 60, ISSN 1866-377X 

 Neue Rollenbilder treffen auf alte Strukturen, in: Unternehmenspraxis 

Demographischer Wandel, FAZ Institut für Management-, Markt- und 

Medieninformation GmbH, Deutsche Postbank AG, S. 31 – 32, ISBN 978-

3-89981-653-2 

 Die Netzwerkerin. Geschenkt wird einer nichts - oder doch? Festschrift für 

Gertraude Krell. München, Mering: Rainer Hampp Verlag. S. 111 - 116 

Print-ISBN: 978-3-86618-687-3 (zusammen mit Miriam Beblo) 



Publikationen 2013 

 

Aufsätze in Zeitschriften  

 Struktur der Beschäftigung und Entgeltentwicklung in den Gesundheits- 

und Pflegeeinrichtungen: 2004 – 2008. In: Sozialer Fortschritt, Jg. 62. 

2013, Heft 3, März . S. 77 – 87, ISSN 0038-609X (zusammen mit Lutz 

Bellmann, Philipp Grunau und Günter Thiele) 

 Geschlechterunterschiede auf dem Arbeitsmarkt sind eine zentrale Ursache 

der Lohnlücke. In: Zur Diskussion gestellt,  ifo schnelldienst7/2013, 66. 

Jahrgang, 15.4.2013, S. 3 – 6, ISSN 0018-974 X 

 Feministische Ökonomie ist immer auch Kritik der herrschenden 

Wirtschaftstheorien. In: Feministische Studien, Jg. 31, Heft 1, Mai 2013, 

S. 131-135, ISSN 0723-5186 

 Geschlechterunterschiede auf dem Arbeitsmarkt sind eine zentrale Ursache 

der Lohnlücke in Deutschland (Übersetzung in das Koreanische). In: 

International Labor Brief, Vol. 11, No 6. 2013, S. 4 -12, ISSN 1599-8355 

Aufsätze in Sammelbänden 

 Geschlechteraspekte der Einkommensbesteuerung im internationalen 

Vergleich. In. Ulrike Spangenberg, Maria Wersig (Hg.), 

Geschlechtergerechtigkeit steuern – Perspektivenwechsel im Steuerrecht, 

HWR Berlin Forschung 54/55, S. 95-111, ISBN 978-3-89404-797-9 



Publikationen 2014 

 

Aufsätze in Zeitschriften 

 „Gender Accounting“  - eine kurze Bestandsaufnahme und konzeptionelle 

Annäherung, In: Sozialer Fortschritt, Jg. 63, 2014, Heft 7, Juli, S. 156 – 

162 (zusammen mit Julia Schneider und Miriam Beblo) 



Publikationen 2015 

 

Aufsätze in Zeitschriften 

 Europäische Politiken zur Gleichstellung - nur noch schöne Worte? In: 

WSI-Mitteilungen , Jg. 68, Heft 1, 2015, S. 5-12, ISSN 0342-300 X 



Sonstiges 

 

Internationale Chronik zur Arbeitsmarktpolitik 

 

 Von Ausgabe 20 (April 1985) bis Ausgabe 39 (Januar 1990) wissen-
schaftliche Redaktion der "Internationalen Chronik zur Arbeitsmarktpolitik" 
(vierteljährlich), herausgegeben vom Forschungsschwerpunkt 

Arbeitsmarkt und Beschäftigung des Wissenschaftszentrums Berlin, 
verantwortlich für die Berichterstattung über Schweden, Dänemark, 

Norwegen, Bundesrepublik Deutschland sowie Verfasserin der folgenden 
Hauptartikel (Focus):  

 Programme zum Abbau der Jugendarbeitslosigkeit – ein internationaler 
Vergleich, in: Chronik 25, Juli 1986 (zusammen mit P.Auer / H.Mosley) 

Französische Übersetzung: Les programmes de lutte contre le chomage des 
jeunes, in :P. Auer, Margaret Maruani, Emmanuelle Reynaud (eds.), 

Chroniques internationales du marché du travail et des politiques d`emploi 
1986 - 1989, Paris 1990, S. 27 - 36 

 Frauenerwerbstätigkeit und berufliche Gleichstellungspolitik - ein 
internationaler Vergleich, in: Chronik 28, April 1987 

Französische Übersetzung: Activité féminine et politiques d’égalité 
professionnelle, in: P. Auer u.a., a.a.O., S. 59 - 70 

 Beschäftigungspolitische Strategien zur Krisenbewältigung in der 

Stahlindustrie: Erfahrungen in der Bundesrepublik Deutschland, Frankreich 
und Großbritannien, in: Chronik 31, Januar 1988 (zusammen mit P.Auer, 
H.Mosley) 

Französische Übersetzung: Les stratégies d’emploi face à la crise de la 

sidérurgie: les expériences allemande, francaise et britannique, in: P. 
Auer, u.a.,a.a.O., S. 95 - 108 

 Erfassung der Arbeitslosen im internationalen Vergleich, in: Chronik 33, 
Juli 1988 (zusammen mit P. Auer, H. Mosley) 

Französische Übersetzung: La mesure du chomage, in: P. Auer, u.a., a.a.O., S. 
121 - 132 

 Sozial- und arbeitsrechtliche Absicherung von Teilzeitbeschäftigten im 
internationalen Vergleich, in: Chronik 36, April 1989  

Französische Übersetzung: La protection du travail à temps partiel par le droit 

social et par le droit du travail, in: P. Auer, u.a., a.a.O., S. 155 - 166 
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